CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE QUIXADA - CMSQ
Rua Dr. Eudasio Barroso, 1631 — Planalto Universitario
Quixada/Ceara E-mail: conselhomsquixada@gmail.com

RESOLUCAO N° 13/2025 — CMSQ

O Plenario do Conselho Municipal de Salde, em sua Reunido Ordinaria, realizada no dia 11
de setembro de 2025, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas
pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, pela Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990
e pela Lei Municipal n® 2.892, de 01/09/2017 e Lei Municipal n® 3.308 de 17 de junho de 2025.

CONSIDERANDO as Leis 8.080/90 de 19.09.1990 e 8.142/90 de 28.12.1990 e seu Art. | § 2°,
e as diretrizes tragadas pela NOAS, cuja prioridade primordial assenta-se na consolidacédo do
pleno exercicio do Poder Publico Municipal como gestor da Atencdo a Salde de seus
municipios, redefinindo, por consequéncia, os papeis institucionais da Unido, dos Estados
Federativos, dos Municipios e do Distrito Federal;

CONSIDERANDO, o carater democratico e os principios de descentralizagdo, Hierarquizagéo
da Gestao Administrativa, com a participacdo da comunidade;

CONSIDERANDO, que o Conselho Municipal é integrante da Estrutura Organizacional das
Secretarias de Saude, nos Estados e nos Municipios;

RESOLVE;

APROVAR o Regimento Interno do Conselho Municipal de Satde de Quixada.

/)\;\.3\»— \.L 0 \U.'J\.kl, f{/‘\' \"JL(\F\
Rosa Oliveira da Silva
Presidente do CMSQ

Homologo a RESOLUCAO n° 13/2025 — CMSQ, aprovada pelo Plenario do CMSQ em sua
Reuniéo ordinaria do dia 11/09/2025.

(

Rilson Sousa de Andrade
Secretario Municipal da Saude de Quixada



REGIMENTO INTERNO )
CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE QUIXADA - CMSQ

CAPITULO | - DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - O Conselho Municipal de Saude de Quixada — CMSQ, criado pela Lei Municipal n°® 1.405 de 28 de junho de
1991, cuja composicao foi alterada pela Lei Municipal n°® 1.730 de novembro de 1997 e reformulada pela Lei
Municipal n° 1.980 de 08 de junho de 2001, reformulado pela lei n°® 2.223 de 22 de setembro de 2005 e cuja
composigao foi, novamente, reformulada pela Lei n°® 2.892 de 01 de setembro de 2017 e alterada pela Lei n° 3.308
de 17 de junho de 2025 é um o6rgao colegiado de carater permanente, normativo, fiscalizador e deliberativo
integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, com jurisdigdo em todo o territério do
Municipio de Quixada.

Art. 2° - O Conselho Municipal de Saude de Quixada — CMSQ tem por finalidade atuar na formulagdo e controle da
execugao da politica municipal inclusive nos aspectos técnicos operacionais, econdmicos e financeiros, nas
estratégias e na promogao do processo de controle social em toda a sua amplitude, nos dmbitos dos setores
publicos e privados.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 3° - Ao Conselho Municipal de Saude de Quixada — CMSQ compete sem prejuizo das fungdes do Poder Legislativo:
| — Atuar na formulacgdo e controle da execucéo da politica de saude, em nivel municipal, incluidos seus aspectos
econdmicos e financeiros.

Il - Estabelecer diretrizes para a elaboragdo do Plano Municipal de Saude considerando a realidade
epidemioldgica do municipio € a capacidade organizacional dos servigos;

Il - Estabelecer critérios gerais de controle e avaliagdo do Sistema Unico de Saide no municipio com base nos
paradmetros de cobertura, cumprimento das metas estabelecidas e outros mecanismos, objetivando o atendimento
pleno das necessidades de saude da populagéo;

IV — Propor critérios que definam os padrdes de qualidade e de resolubilidade dos servigos de saude, verificando o
processo de incorporagado dos avangos cientificos e tecnoldgicos da area na saude;

V — Propor critérios as programagdes e as execug¢des orgamentarias e financeiras vinculadas ao Fundo Municipal
de Saude, acompanhando a movimentagao e destinagao dos recursos;

VI — Apreciar, acompanhar e fiscalizar a proposta orgamentaria da Secretaria de Saude do Municipio e do Fundo
Municipal de Saude;

VIl — Estabelecer diretrizes e critérios quanto a localizagéo e ao tipo de unidade prestadora de servigos de saude,
publico, filantrépico e privado no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS Local;

VIl — Estabelecer critérios para elaboragao de convénios, acordo e termos aditivos que se refiram ao SUS;

IX — Requisitar dados e informagdes de carater administrativo, técnico-financeiro, relativo ao SUS, de 6rgaos ou
entidades publicas, privadas e conveniadas com o Sistema Unico de Saude;

X — Analisar e apurar denuncias, responder consultas sobre assuntos pertinentes a saude;

Xl — Elaborar, alterar e aprovar o Regimento Interno do Conselho Municipal e suas normas de funcionamento;

XIl — Estabelecer diretrizes, apreciar e aprovar, quadrimestralmente, o plano de aplicagéo e a prestagcéo de contas,
bem como supervisionar e acompanhar a movimentagéao do Fundo Municipal de Saude;

XIll — Estabelecer critérios para a avaliagao da Conferéncia, em nivel municipal;

XIV — Outras atribuicdes estabelecidas pela Lei n® 8.080/90 e Lei n° 8. 142/90 e outras atribuigdes definidas em
atos complementares que se refiram & operacionalidade e & gestdo do Sistema Unico de Saude.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude de Quixada — CMSQ tem sua composi¢ao definida conforme estabelece a Lei
Orgénica da Saude n° 8.142/90 de 28 de dezembro de 1990 e em conformidade com a Lei Municipal n° 2.892 de
01 de setembro de 2017 e alterada pela Lei n° 3.308 de 17 de junho de 2025, sendo composto de
representantes de instituicbes governamentais, prestadores de servigos de saude, representantes de
trabalhadores de saude e os representantes dos usuarios do SUS.

§ 1° - A composicdo do CMSQ é paritaria, sendo o segmento de usuarios de 50% (cinquenta por cento) do somatério
dos demais segmentos que o compde, fixando-se a participacdo dos trabalhadores de saude em 25% (vinte e
cinco por cento) e a representacdo governamental e dos prestadores de servicos de saude em 25% (vinte e cinco
por cento).

§ 2° - Somente poderao ocorrer altera¢cdes na composi¢cao do CMSQ quando resultar de decisdo de instancia superior:
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Conferéncia Municipal de Saude, mantida a paridade prevista na Lei 8.142/90.
Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude de Quixada — CMSQ tera a seguinte composicao:

| - Segmento do Governo / Prestadores de Servigo, cinco assentos(vagas):

01(um) representante da Secretaria Municipal de Saude;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

01 (um) representante da Superintendéncia de Saude do Sertdo Central;

01 (um) representante dos Prestadores de Servigos conveniados com a Secretaria Municipal de Saude.

Il - Segmento de Trabalhadores(as) de Saude, cinco assentos(vagas):
02 (dois) representantes do Nivel Superior;

02 (dois) representantes do Nivel Médio;

01 (um) representante do Nivel Fundamental.

lll - Segmento de Usuarios(as), dez assentos (vagas):

01 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares de Quixada-CE;

01 (um) representante do Sindicato dos Servidores e Servidoras;

01 (um) representante das Instituicdes de Nivel Superior — IES com Campus em Quixada;

01 (um) representante de Movimentos Sociais ou Associagdes de pessoas com Patologias/Pessoas com Deficiéncia

(PCD) / Pessoas Neurodivergentes;

01 (um) representante de Conselhos de Direitos;

01 (um) representante de Conselho Local de Saude da Zona Rural;

01 (um) representante de Conselho Local de Saude da Zona Urbana;

01 (um) representante de OSC (Organizagdo da Sociedade Civil), que ndo possua relagao que configure conflito de
interesses;

01 (um) representante dos Movimentos Sociais das Minorias, das Mulheres, dos Negros, da Cultura e da Diversidade;

01 (um) representante da Comunidade Quilombola em Quixada.

Art. 6° - A cada titular correspondera um suplente.
Art. 7° - O processo eleitoral sera ordenado por um Regimento Eleitoral estabelecido por meio de Resolu¢do do Pleno
do CMSQ que também definira a Comissao Eleitoral paritaria para coordenar todo o processo de escolha.

§ 1° - A participacdo de 6rgéos, entidades e movimentos sociais tera como critério a representatividade, a abrangéncia e
a complementaridade do conjunto da sociedade, no dmbito de atuacdo do Conselho de Saude, de acordo com as
especificidades locais, aplicando o principio da paridade;

§ 2° - Os representantes de trabalhadores da saude referidos no artigo 6° inciso | desta lei deverdo ser eleitos em
assembleias de servidores, conforme os niveis de escolaridade exigidos por seus respectivos cargos, convocadas pelo
Secretario(a) de Saude do Municipio através de Edital com data de publicagdo de pelo menos quinze dias uteis para a
data da assembleia;

§ 3° - A instituicdo representante das Instituigbes de Ensino Superior - IES sera escolhida em reunido ampliada das
instituicoes e a direcao da referida instituicdo designara seu representante;

§ 4° - As entidades, movimentos sociais ou associacdes de pessoas com patologias/deficiéncias/neurodivergentes serdo
escolhidos em assembleia e seu representante sera indicado por sua diregao;

§ 5° - Os Conselhos de Direitos serdo escolhidos em assembleia e a direcdo do referido Conselho que conquistar o
assento designara seu representante;

§ 6° - O assento do Conselho Local de Saude da Zona Rural sera escolhido em assembleia entre os Conselhos Locais,
ficando a cargo do Conselho Local eleito realizar eleigdo do usuario que sera seu representante no CMSQ.

§ 7° - O assento do Conselho Local de Saude da Zona Urbana sera escolhido em assembleia entre os Conselhos
Locais, ficando a cargo do Conselho Local eleito realizar eleicdo do usuario que sera seu representante no CMSQ.

§ 8° - O representante de Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) sera escolhido em assembleia e a instituicdo nao
podera ter vinculo com a gestdo que possa configurar conflito de interesse. A OSC que for eleita designara seu
representante;

§ 9 ° - O representante dos Movimentos Sociais das Minorias, das Mulheres, dos Negros, da Cultura e da Diversidade
sera escolhido em assembleia;

§ 10° - O representante da Comunidade Quilombola de Quixada tera sua representacéo através de Associacao atuante
represente dos Quilombolas, seja por indicagédo ou eleito entre seus associados.
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§ 11° - Os conselheiros do CMSQ serdo nomeados pelo Prefeito Municipal conforme processo eleitoral realizado pelo
Secretario(a) de Saude e o CMSQ.
§ 12° - Para cada conselheiro titular correspondera um suplente;
§ 13° - No caso de desisténcia ou vacancia pelo titular o conselheiro suplente assumira automaticamente, completando o
mandato do antecessor, ao mesmo tempo se promovera a indicagao ou eleicdo de um novo suplente.

Art. 8° - O representante da Secretaria Municipal de Saude € o titular da pasta.

Art. 9° - O mandato do Conselheiro Municipal de Saude eleito sera de 02 (dois) anos, com direito a uma recondugao,
ficando impedida nova elei¢ao consecutiva, obedecendo ao intersticio minimo de 02 (dois) entre cada gestao, com
ou sem recondugao.

CAPITULO IV - DA ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 10° - A estrutura basica do CMSQ compreende:
| — Plenario
Il - Mesa Diretora
lll - Secretaria Executiva

Art. 11 - O Presidente e os demais membros da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude de Quixada seréo
eleitos pelo PLENARIO do CMSQ entre seus membros titulares.

Art. 12 - Na presenca do titular, o suplente tera direito a voz, e nos impedimentos do titular, a voz e voto.

Art. 13 - A perda do mandato ocorrera sempre que o conselheiro deixar de comparecer a 03 (trés) reunides ordinarias
consecutivas ou 05 (cinco) reunibes intercaladas, sem justificativas, no periodo de um ano civil.

§ 1° - Na falta ou impedimento de comparecer a reuniao ordinaria, o Conselheiro Titular comunicara, previamente, ao
respectivo suplente, para evitar solugéo de continuidade no processo de participagao da representagao.

§ 2° - As justificativas de auséncias deverdo ser apresentadas na Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude
até 48 (quarenta e oito) horas uteis apds a reunio.

§ 3° - As auséncias consecutivas nao justificadas, conforme a clausula do artigo 13 nao serédo aceitas, sendo computada
a falta.

Art. 14 - A Secretaria Municipal de Saude adotara as medidas necessarias para o efetivo funcionamento do CMSQ
fornecendo todo o apoio administrativo, operacional, econémico-financeiro, recursos humanos e materiais e
responsabilizar-se-a pela cobertura das despesas relativas ao deslocamento dos conselheiros para reuniées de
interesse da saude e/ou capacitagao dos membros dentro e fora do municipio desde que previamente autorizada
pelo plenario do CMSQ.

Paragrafo Unico — O Conselho Municipal de Salde de Quixadd — CMSQ sera assessorado por uma Secretaria
Executiva composta de funcionario(s) / técnico(s) ligado(s) ao Sistema Unico de Saude e diretamente subordinado
ao plenario do Conselho Municipal de Saude que definira sua estrutura e dimenséo.

Art. 15 - O Conselho Municipal de Saude de Quixada — CMSQ reunir-se-a, ordinariamente, 12 (doze) vezes por ano e,
extraordinariamente quando necessario, por convocagao de seu presidente ou decorréncia de requerimento da
maioria absoluta de seus membros.

§ 1° - As reunides ordinarias realizar-se-do no periodo da manha com inicio as 08 horas depois de verificado o quérum
regimental de metade mais um dos seus membros. Primeira chamada as 08 horas, caso ndo haja quérum na
primeira chamada, havera uma segunda chamada as 08h30min. Apds a segunda chamada sem quérum, uma
nova reuniao devera ser convocada no prazo minimo de 48 horas.

§ 2° - A duracéo das reunibes ordinarias sera de até 03 horas, ficando a critério do plenario o acréscimo de horario da
reunido.

§ 3° - Cada membro tera direito a um voto.

§ 4° - As reunides ordinarias ou extraordinarias poderdo ocorrer em formato presencial e/ou por videoconferéncia
(formato virtual) e/ou hibrida (mescla presencial e virtual), ressalvado que, quando no formato virtual ou hibrida, a
reunido devera ser preferencialmente gravada e arquivada.

§ 5° - O arquivo da gravagao nao substitui o registro em ata e esta devera ser redigida e arquivada em meio fisico e/ou
eletrdnico. O mesmo principio se aplica as Resolugdes e Mogdes advindas das reunides.

§ 6° - A frequéncia das reunides realizadas em formato virtual podera também ser registrada através do print da tela,
além da propria gravagcédo e, posteriormente, a frequéncia fisica serd assinada por quantos participaram da
reuniao.

§ 7° - As reunides realizadas por videoconferéncias e eventos virtuais do Conselho Municipal de Saude de Quixada —
CMSQ devera obedecer as normas aprovadas pelo plenario do CMSQ através de Resolugdo que regulamenta a
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participagdo em videoconferéncias, reunides e eventos virtuais do CMSQ.

Art. 16 - A pauta da reunido ordinaria constara de:

a) Ordem do dia constando de tema (s) previamente definido (s) preparado (s)
b) Deliberagdes

¢) Expediente constando de informes da mesa e dos conselheiros

d) Definicdo da pauta da reuniado seguinte

e) Discusséao e aprovagao da ata de reunido anterior

f) Encerramento

§ 1° - Os informes ndo comportam discussdo e votagdo, somente esclarecimentos breves. Os Conselheiros que

desejarem apresentar informes devem inscrever-se na Secretaria Executiva antes do inicio da reunido ou salvo

deliberagéo do plenario.

§ 2° - Para apresentacdo do seu informe cada conselheiro inscrito dispora de 03 (irés) minutos improrrogaveis. Em caso
de polémica ou necessidade de deliberacdo, o assunto devera passar a constar da ordem do dia da reuni&o ou ser
pautado para a préxima, sempre a critério do plenario.

§ 3° - Cabe a Secretaria Executiva a preparagédo de cada tema da pauta da ordem do dia, com documentos a serem
distribuidos pelo menos 48 (quarenta e oito) horas, uteis, antes da reunido, sem o que, salvo a critério do
plenario, ndo podera ser votado.

Art. 17 - As deliberagdes do Conselho Municipal de Saude de Quixada, observando o quérum estabelecido, serédo
tomadas pela maioria simples de seus membros.

§ 1° - As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstengdes, mediante manifestagao
expressa de cada conselheiro, ficando excluida a possibilidade de votagdo secreta.

§ 2° - E considerado impedido, para efeito de votagdo, o Conselheiro que for diretamente beneficiado na matéria ou
deliberacao e indiretamente através de parente de primeiro grau.

§ 3° - A recontagem dos votos deve ser realizada quando a mesa diretora julgar necessario ou quando solicitada por um
ou mais conselheiro.

Art. 18 - As reunides do plenario devem ser registradas em atas devendo nestas constar:

a) Relagédo dos participantes seguido do nome de cada membro com a mengéo da titularidade (titular ou
suplente);

b) Resumo de cada informe onde conste de forma sucinta o0 nome do conselheiro e o assunto ou sugestao
apresentada;

¢) Relacéo dos temas abordados na ordem do dia com indicacdo do (s) responsavel (eis) pela apresentacéao e
inclusdo de alguma observagédo quando expressamente solicitada por conselheiro (s)

d) Deliberagdes tomadas inclusive quanto a aprovagao da ata da reuniao anterior aos temas a serem incluidos
na pauta da reunido seguinte, registrando o nimero de votos contra, a favor e abstengdes, incluindo votagcéo
nominal quando for solicitada.

Art. 19 - O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Quixadd — CMSQ pode fazer-se representar perante instancias

e féruns da sociedade e do governo através de um ou mais conselheiros designados pelo plenario com

delegagéao especifica.

SEGAO | - DO PLENARIO

Art. 20 - O Plenario do CMSQ é o férum de deliberacdo plena e conclusiva configurado por reunides ordinarias e
extraordinarias, de acordo com requisitos de funcionamento estabelecidos neste regimento.

SECAO Il - DA MESA DIRETORA
Art. 21 - O Conselho Municipal de Saude de Quixadd — CMSQ tera suas atividades dirigidas por uma mesa diretora que
sera eleita pelo plenario.
Art. 22 - Constitui a Mesa Diretora:
| — Presidente
Il — Vice - Presidente
lll — Secretario Geral
IV — Secretario Adjunto
Art. 23 - O mandato dos membros eleitos da Mesa Diretora sera de um ano, podendo ser renovado por igual periodo,
por decisdo do plenario do CMSQ.
Art. 24 - S30 atribuicbes da Mesa Diretora:
I — Coordenar e realizar todas as reunides ordinarias e extraordinarias
Il — Ser responsavel por todos os assuntos administrativos, financeiros, técnico-operacionais do CMSQ e
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submetidos a sua deliberagao;
lll — Fazer publicar e divulgar todas as deliberagdes, mogdes e atividades do Conselho Municipal de Saude de
Quixada;
IV — Assinar as resolugdes aprovadas em plenario;
V — Cumprir e fazer cumprir este regimento.
Art. 25 - Compete aos membros da Mesa Diretora

| - Presidente:

a) Indicar, entre os profissionais do SUS, o coordenador da Secretaria Executiva do CMSQ;

b) Acompanhar a movimentagdo dos Recursos Financeiros e Orcamentarios que venham a ser destinadas ou
alocadas ao CMSQ;

¢) Presidir as sessdes ordinarias e extraordinarias do CMSQ;

d) Convocar reunides ordinarias e extraordinarias do CMSQ;

e) Quadrimestralmente, convocar o gestor da Secretaria Municipal de Saude para apresentar, em plenario, o
montante e a fonte dos recursos aplicados no periodo oferta bem como a produgao de servigos publicos na
rede assistencial prépria, contratada e conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude da
populacdo em seu ambito de atuagao

f) Representar o CMSQ onde se fizer necessario;

g) Manter contato com entidades ou 6rgaos integrantes do SUS;

h) Executar outras atividades que sejam necessarias ao funcionamento do conselho;

i)  Cumprir e fazer cumprir este regimento.

Il - Vice — Presidente:

a. Substituir o Presidente da Mesa Diretora nos seus impedimentos, nas reunides do CMSQ;

b. Auxiliar o Presidente da Mesa Diretora naquilo que for solicitado;

c. Acompanhar, juntamente com o coordenador da Secretaria Executiva, a realizagdo de todos os assuntos
técnicos, operacionais, administrativos, econdmicos e financeiros do CMSQ;

d. Cumprir e fazer cumprir este Regimento.

Il - Secretario(a) Geral:

a. Substituir o Vice-Presidente ou outros membros da Mesa Diretora nos seus impedimentos, nas reunides do
CMSQ;

b. Responsabilizar-se, juntamente com o coordenador da Secretaria Executiva, pelos registros das reunides
(atas) do plenario e o controle de frequéncias;

c. Cumprir este regimento.

IV — Secretario(a) Adjunto(a)
a. Substituir o(a) Secretario(a) Geral em seus impedimentos, nas reunidées do CMSQ;
b. Cumprir este regimento.

SEGAO Il - DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 26. O Conselho Municipal de Saude de Quixada contara, em sua estrutura com 03 (trés) Camaras Técnicas:

I. Camara Técnica de Orgamento e Finangas;

Il. Camara Técnica de Gestado do Trabalho e Educagao em Saude

[ll. Camara Técnica de Vigilancia em Saude.
§ 1° - As Camaras Técnicas serdo o suporte técnico para as reunides Plendrias no debate de todas as matérias,
denuncias e pareceres apreciados por seus membros, cujas recomendagdes serdo submetidas ao Plenario;
§ 2° - As Camaras Técnicas serdo compostas por conselheiros titulares e suplentes mantendo a paridade, e tera um
coordenador, eleito entre seus membros, para conduzir as atividades;
§ 3° - As Camaras Técnicas serdo criadas por ato do Plenario do CMSQ, que através de resolugdo publicara suas
atribuigbes, competéncias e membros que a compdem.

SEGAO IV - DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 27 - A Secretaria Executiva é 6rgao de Assessoria Técnica e Administrativa do Conselho Municipal de Saude de
Quixada composta de funcionario(s) técnico(s) ligado(s) ao Sistema Unico de Saude — SUS.

Art. 28 - Sa0 atribuicbes da Secretaria Executiva:
| — Acompanhar a formagao, instituicao e posse dos Conselhos Locais de Saude;
Il - Assessorar e acompanhar o funcionamento do Conselho Municipal de Saude de Quixada;
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lll — Assessorar o CMSQ no estabelecimento de critérios para a realizagdo das Conferéncias Municipais de
Saude;
IV — Assessorar o CMSQ na organizagéo e realizagdo das Conferéncias Municipais de Saude;
V — Acompanhar e subsidiar as reunides de trabalho da Mesa Diretora e do Plenario do CMSQ;
VI - Participar das reuniées do plenario do CMSQ com direito a voz;
VIl — Fazer relatérios das atividades desenvolvidas pelo CMSQ;
VIII - Divulgar as atividades e deliberagées do CMSQ;
IX — Preparar, antecipadamente, as reunides do plenario do conselho incluindo convites e apresentadores de
temas previamente aprovados, preparagdo de informes, remessas de material aos conselheiros e outras
providéncias;
X — Dar encaminhamento as conclusdes do plenario inclusive revendo a cada més a implementacéo de
conclusdes de reunides anteriores;
Xl — Atualizar permanentemente informagdes sobre a estrutura e funcionamento do CMSQ e dos Conselhos
Locais de Saude;
XIl — Acompanhar as reunides do plenario, assistir a mesa diretora anotando os pontos mais relevantes visando
a redacao final da ata;
XIll - Organizar, arquivar, colecionar e guardar os documentos de interesse do CMSQ;
XIV - Dar sustentagéo e auxilio funcional nas reuniées do CMSQ;
XV — Expedir a correspondéncia do CMSQ e proceder ao chamamento dos conselheiros as reunides ordindrias e
extraordinarias;
XVI — Executar outras atividades inerentes ao CMSQ e a Secretaria Executiva;
XVII - As atividades da Secretaria Executiva serdo acompanhadas pela Mesa Diretora do CMSQ.

SEGAO V - DOS CONSELHEIROS

Art. 29 - Aos conselheiros compete:
| — Zelar pelo pleno e total desenvolvimento das atribuigdes do Conselho Municipal de Saude;
Il - Apreciar e deliberar sobre matérias submetidas ao conselho para votagéo;
lll - Apresentar mogdes e proposigdes sobre assuntos de interesse da saude;
IV — Acompanhar e verificar o funcionamento dos servigos de salude no ambito do Sistema Unico de Saude
dando ciéncia ao plenario;
V — Construir e realizar o perfil duplo do Conselheiro de representagdo dos interesses especificos do seu
segmento social ou governamental e de formulagdo e deliberagdo coletiva no 6rgéo colegiado, através do
posicionamento a favor dos interesses da populacdo usuaria do Sistema Unico de Salde;
VI - Participar das Plenarias Municipal, Estadual e Nacional de Conselheiros de Saude.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 30 - A fungao de conselheiro de saude nao sera remunerada e sera considerada de relevancia publica.

Art. 31 - Este regimento somente podera ser revisto por proposi¢cao do presidente do conselho ou pela maioria simples
dos conselheiros, sempre de acordo com a Lei n° 8.142/90 e as Leis Municipais, 2.892 de 01/09/2017 e Lei n°
3.308 de 17/06/2025, em vigor, que reconhece o CMSQ.

Art. 32 - As reuniées do CMSQ s&o abertas, inclusive a imprensa, portanto poderdao comparecer a mesma reunido o
conselheiro titular e o suplente, bem como qualquer cidadao residente no municipio.

Art. 33 - A participagdo do Poder Legislativo e Judicidrio ndo cabe nos Conselhos de Saude em face da independéncia
entre os Poderes.

Art. 34 - Este regimento, instrumento interno de funcionamento do CMSQ, entrard em vigor na data de sua aprovagéo.
11 de setembro de 2025.

Regimento Interno do CMSQ



