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OBJETO: Credenciamento de Emissoras de Radio para divulgagao de matérias e publicidade institucional
que atendam as neoessidades das diversas unidades gestoras do Munioipio de Quixada, tudo conforme
especificagoes e condigoes oontidas no termo de referéncia,constante dos Anexos do Edital.

1 —ABERTURA
Por ordern dos Ordenadores das Seguintes Unidades Gestoras: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIALI
FUNDAQAO CULTURAL DE QUIXADA I SECRETARIA DE PART|C|PA(;AO POPULAR, ESPORTE E
JUVENTUDE I SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANQAS I SECRETARIA DE AGRICULTURA FAMILIAR
E DESEFIVOLVIMENTO RLIRAL I SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE I
FUNDAQAO DE GERAQAO, EMPREGO, RENDA E HABITAQAO POPULAR I SECRETARIA DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMIC_O E TURISMO I SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO I GABINETE D0
PREFEITO I §ECRETAR|A DE TRANSITO, CIDADANIA, SEGURANQA E SERVIQOS PUBLICOS ISECRETARIA
DE EDUCAQAO I SECRETARIA DE SAUDE, foi instaurado 0 presente Processo de CHAMADA PUBLICA, com
fundamento no artigo 25, da Lei Federal n°. 8.666I93, visando 0 Credenciamento de Emissoras de Radio para
divuigagao de matérias e publicidade institucional que atendam as necessidades das diversas unidades
gestoras do Munioipio de Quixada, tudo conforme especificagoes e condigoes contidas no termo de
referé-noia,constante dos Anexos do Edital.

2- JUSTIFICATIVA

Em regra exige-se a Iicitagao, com vistas a obter a proposta (uma proposta) mais vantajosa
dentro de um universo de competidores. Assim, quando a Administragao visa a aquisioao de um bem ou a
oontrataoao de um determinado servigo, pesquisa no mercadovarias empresas que possam atender a sua
neoessidade, resultando dessa competigao objetiva apenas um vencedor, o dnico que satisfaz ao
interesse pflblico.

Ponanto, ante a possibilidade de competigao, imperiosa esta a realizagao do certame para a
obtenoao da melhor proposta (a vencedora, excluidas as demais), dentro das regras estabelecidas que
guardam a isonomia entre os competidores, pois a escolha de um determinado forneoedor sem o devido
procedimento Iioitatorio, favorecendo apenas um dentre muitos, quando existem varios com possibilidade
de contratagao, Inexoravelmente, Ira quebrar o equilibrio da competigao, ferindo frontalmente 0 principio
da isonomia.

Todavia, como se sabe, a lei n° 8666/93, alterada e consolidada, prevé em seu anigo 25 que
“é inexigivel a licitagao quando houver inviabilidade de competigao“. .

Diante disso, quando a Administragao necessita adquirir um bem ou contratar um
determinado servigo, que por possuir caracteristicas especiais POSSA SER PRESTADO POR TODOS OS
INTERESSADOS QUE COMPAREQAM PERANTE A ADMINISTRACAO. estar-se diante também _de
uma inviabilidade de competioaodaois os interessados nao concorrerao entre si,_jé que SERAO
TODOS CONTRATADOS.

v- '" I nt ta " d todo ‘festad 3/Trata se, no caso, da inviabilidade de competrgao pea co ra gap e s, manr oi V»,
através do sistema de CHAMADA PUBLICAICREDENCIAMENTO. Q;-;i§;“
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De inicio, todas as doutrinas tradioionalistas conoebiam a idéia de que a inviabiiidade de
competigao tratada no artigo 25 somente se evidenciava quando apenas um contratado, ou apenas um
objeto ofertado por fornecedor exclusivo pudesse satistazer o interesse publioo.

Todavia, com a modernizaoao dos conceitos do direito administrativo, passou-se a entender
que a inviabiiidade de competigao nao se dava exolusivamente peia restriqao de fornecedores ou de
objetos, mas poderia também se dar em razao da pluraiidade deles.

JORGE ULISSES JACOBY FERNANDES, in Contratagao Direta sem Licitagao, editora
Forum, 7“ edigao,pagina 534, discorre sobre o assunto, assim expondo:

“Se a Administragao convoca todos os profissionais de determinado setor, dispondo-
se a contratar todos os que tiverem interesse e que satisfagam os requisites
estabelecidos, eIa prépria fixando o valor que dispoe a pagar, os possiveis Iicitantes
nao competiréo, no estrito sentido da palavra, inviabilizando a competigao, uma vez
que a todos foi assegurada a contratagao. E a figura do “credenciamento", que 0
Tribunal de Contas da Uniao vem recomendando para a contratagao de “sen/igos
médicos, juridicos e de treinamento”.”(grifo nosso).

JOEL DE MENEZES NIEBUHR também leciona com maestria sobre o tema:

“Outra hipotese de inexigibilidade de Iicitagao pubiica, que é cada vez mais freqiiente,
relaciona-se com o denominado credenciamento, porquanto todos os interessados em
contratar com a Administragao Publica sao efetivamente oontratados, sem que haja relagao
de exclusao. Como todos os interessados sao oontratados, nao ha que se competir por
nada, forgando-se reconhecer, por deduoao, a inviabiiidade de competigao e a inexigibilidade
de licitagao pubiica.” (in Licitaoao Publica e Contrato Administrativo, editora Zénite, 2008,
pagina 58)

lmperioso destaoar que as hipoteses de inexigibilidade nao dependem necessariamente de
autorizaoao legal expressa, porquanto decorrente apenas da veriticagao da situagao de inviabiiidade de
competigao, diante da qual seria impossivel realizar disputa entre interessados, cuja previsao ja esta
disposta no caput do aitigo 25 da Lei de Licitagoes.

Ate porque, segundo ainda Joel de Menezes Niebuhr (in opus cit. p. 59),“a Iicitaoao publica so
e viavel nas hipoteses em que ha relagao de exciusao, isto e, em que a Administragao Publica esoolhe
uma pessoa ou um grupo limitado de pessoas para firmarem contrato administrativo, excluindo outras
tantas interessadas.“

E arremata o ilustre mestre:“seguindo essa linha de raciocinio, nas hipoteses em que o
interesse publico demanda contratar todos os possiveis interessados, todos em igualdade de condiooes,
nao ha que se oogitar de lioitagao publioa, porque nao ha competigao, nao ha disputa. Em apertadissima
sintese: a lioitagao publica serve para regrar a disputa de um contrato; se todos sao oontratados, nao ha o
que se disputar, inviavel é a competigao e, por corolario, esta-se diante de mais um caso de
inexigibilidade, quer queira ou nao queira o legislador.”

Logo, é mais que evidente que a inexigibilidade de iioitagao nos sistemas de credenciamento
deriva da fiagrante inexisténcia de competioao entre os possiveis interessados.

PREFEITURA MUNICIPAL DE QUIXADA ,
GABINETE no PREFEITO
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Note-se que para a adooao de um processo de chamada publioalcredenciamento é
necessario que sejam cumpridos alguns requisitos, a saber: a) possibilidade da prestaoao dos sen/loos ou
fornecimento por todos os interessados; b) contratagao de todos os que preencham as condiooes exigidas;
c) a uniformidade do objeto a ser prestado por todos os oontratados; d) impessoaiidade na definigao da
demanda para cada oontratado;e) uniformizagao e isonomia do prego a ser pago.

Nas Administraooes Pubiicas, hodiernamente, muito se tem apiicado 0 sistema de
credenciamento, ate porque essa e a orientagao prestada pelo Egregio Tribunal de Contas da Uniao,
conforme se constata do Acordao n° 437/2006, oriundo do processo TC 012.265I2002-5, em que foi relator
o Min. Lincoln Magalhaes da Rocha, DOU 31.03.2006, p. 280.

No mesmo sentido cita-se a DECISAO N° 324/2000 - TCU - 1*‘ CAMARA, proferida nos autos
do processo 003.950/1998-0, em que foi relator 0 Min. Humberto Guimaraes Souto, a qual de forma
categorica discorre sobre a matéria:

“10.4.1. No credenciamento, 0 Poder Pdblico contraia todos que forem qualificados e se
mostrarem interessados para a prestagao do sen/ioo. Nesse caso ha inviabiiidade de
competigao, dada a impossibilidade pratica de estabeiecer-se confronto, entre os Iicitantes,
no mesmo nr'veI de igualdade.

10. 4. 2. O Tribunaija firmou entendimento em relagao ao credenciamento para contratagao de
sen/igos de saude para atendimento aos servidores pubiicos, admitindo a inexigibilidade da
Iiciiagéo por haver inviabiiidade de competigao, conforme o caput do art. 25 da Lei 8. 666/93,
desde que os principios da Administragéo Pubiica sejam observados (a respeifo ver
Decisao n° 656/95-TCU - Pienario, TC 016.522/95-8, Ata n° 58/95; Decisao n° 104/95 —
Pienario, Ata 10/95; Decisao n° 112/97 - Plenario, Ata 10/97; Decisao 214/97 - Pienario - Ala
15/97).

10.4. 3RessaItamos que o credenciamento nao deixa de ser um procedimento Iicitatorio, pois
deve respeitar os principios da Iicitagao e a Lei 8. 666/93, devendo-se dar publicidade
mediante ediiai e ser devidamente fundamentada e justificada de acordo com os arts. 25 e 26
da Lei de Licitagoes.

Por fim, mas nao menos importante, arrematando o assunto cita-se trecho da resposta a
consulta formuiada ao Coiendo Tribunal de Contas da Uniao pelo Ministério da Educagao e Desporto (TC
016.522/95-8) que versa sobre o credenciamento e o atendimento desse procedimento aos principios
constitucionais, onde na oportunidade o orgao de controle através da Decisao N° 656/95 - TCU Plenario
assim entendeu:

“Com efeito, os estudos desenvolvidos pelo Tribunal que, cujas conciusoes foram por mim
apresentadas na oondigao de Relator do respectivo processo, retoroaram a convicgao de que
o instituto do oredenciamento, segundo a doutrina, pode ser entendido oomo a permissao de
exeougao de servigos, caracterizada peia unilateralidade, disoricionariedade e preoariedade,
razao peia qual torna-se despicienda a transcrigao dos fundamentos juridicos indicados
naquele Parecer, porquanto, com a inolusao desse procedimento no citado Regulamento (art.
10), esta Corte incorporou normativamente a proposioao feita nesse sentido. Nao é demais
relembrar, no entanto, para a perieita compreensao do assunto, o resultado do exame
efetivado nos referidos autos, demonstrando que o credenciamento atende a diversos
principios norteadores da licitagao, da seguinte maneira: Legalidade - a conveniénoia social a
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aceitacao destes, permanecerao ou serao desoredenciados; Publicidade - antes de se
concretizar o credenciamento, devera ser dada ampla divulgacao, com aviso publicado no
Diario Oficial da Uniao e em jornal de grande circulacao, podendo, inclusive, a Administragao
enviar correspondé-ncia aos possiveis prestadores de servico; Probidade Administrativa ~ 0
credenciamento, da maneira que sera executado, obedece rigorosamente aos postuiados do
principio da probidade administrativa, uma vez que, embora tal procedimento amplamente
beneficiados e a legalidade encontra respaldo no art. 25 da Lei n° 8.666/93; no caso da
assisténcia médica e latente, uma vez que com o credenciamento todos serao
impessoaiidade - o credenciamento obedece este principio, pols a finalidade da
Administracao é prestar a melhor assisténcia médica, com o menor custo possivel e dentro
dos limites orcamentarios; e o que se pretende fazer, atingindo todas as entidades
prestadoras de servico que se enquadrarem nos requisitos estabelecidos; igualdade - no
credenciamento o principio da igualdade estara muito mais patente do que na licitagao formal.
Podera ser credenciada da pequena clinica, ou um consultorio de apenas um médico, ao
hospital de grande porte, com direito de participagao de todos, sendo a sua utilizacao em
pequena ou grande escala vinculada a qualidade e a confianca dos beneficiaries que,
conforme nao esteja expressamente previsto na Lei de Licitagao, nenhum comprometimento
ético ou moral podera ser apontado, ja que foram obsen/ados os demais principios elencados
para o certame; Vinoulacao ao lnstrumento Convocatorio - e um principio bastante faoil de ser
seguido no esquema do credenciamento, pois os parametros serao definidos em ato da
Administracao, que, mediante divulgagao para conhecimento dos interessados, permitira que
sejam selecionados apenas aqueles que concordarem e se adequarem a seus termos;
Julgamento Objetivo - no credenciamento, o principio do julgamento objetivo sera muito mais
democrético do que no da licitagao formal, pois, nesta, o julgamento é de uma Comissao, que
escolhera um numero reduzido de prestadores de servioo, que depois terao que ser aceitos
pelos usuarios. No caso do credenciamento, as entidades prestarao sen/icos aos
beneficiaries da assisténcia medica, de acordo com a escolha de cada participante, em razao
do grande numero de opcoes, portanto nao basta ser credenciado para prestar seivico, tem
que contar com a confianca da clientela. Naquela oportunidade, loram tambem definidos os
requisitos que devem ser obsen/ados quando do credenciamento de empresas e profissionais
do ramo, tais como: 1 - dar ampla divulgacao, mediante aviso publicado no Diario Oficial da
Uniao e em jornal de grande oiroulacao local, podendo também a Administracao utilizar~se,
suplementarmente e a qualquer tempo, com vistas a ampliar o universo dos credenciados, de
convites a interessados do ramo que gozem de boa reputacao profissional; 2 - fixar os
critérios e exigencias minimas para que os interessados possam credenciar-se, de modo que
os profissionais, clinicas e laboratorios que vierem a ser credenciados tenham, de fato,
oondicoes de prestar um bom atendimento, sem que isso signifique restrigao indevida ao
credenciamento; 3 - fixar, de forma criteriosa, a tabela de precos que remunerara os diversos
itens de servicos medicos e laboratoriais e os criterios de reajustamento, bem assim as
condicoes e prazos para 0 pagamento dos sen/igos faturados; 4 - consignar vedacao Q_,.%,é
expressa do pagamento de qualquer sobretaxa em relacao a tabela adotada, ou do
cometimento a teroeiros (associacao de servidores, p. ex.) da atribuicao de proceder ao
credenciamento eIou intermediacao do pagamento dos servicos prestados; 5 - estabelecer as
hipoteses de descredenciamento, de forma que os credenciados que nao estejam cumprindo
as regras e condicoes fixadas para o atendimento, sejam imediatamente excluldos do rol de
credenciados; 6 - permitir o credenciamento, a qualquer tempo, de qualquer interessado,
pessoa fisica ou juridica, que preencha as condigoes minimas exigidas; 7 - prever
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possibilidade de denuncla do ajuste, a qualquer tempo, pelo credenciado, bastando notlflcar a
Administracao, com a antecedéncia fixada no termo; 8 - posslbllltar que os usuarlos
denunciem qualquer irregularidade verificada na prestacao dos servicos elou no faturamento;
e 9 - flxar as regras que devam ser obsen/adas pelos credenciados no atendimento (como p.
exprolbicao de que o credenciado exija que o usuario assine fatura ou guia de atendimento
em branco). Especiflcamente sobre a questao da inexigibilidade de licltacao, concluiu-se, com
base nos poslclonamentos doutrinarlos a respeito desse tema, que 0 credenciamento de
sen/icos de assisténcla médico-hospitalar pode ser incluldo entre os que atendem as
condicoes legals ensejadoras da excecao a regra de obsen/ancla prévla do procedimento
licitatorlo, considerando-se, ainda, as partlcularldades de que se reveste o procedimento,
como a contratacao irrestrita de todos os prestadores de servlcos médicos, pessoas flsicas
ou juridlcas, que preencham as condicoes exlgidas; a flxacao, de torma anteclpada, do prego
dos servicos; e a escolha, pelos proprios beneficiarios, entre os credenciados, de profissional
ou instltulcao de sua preferéncla. De outra paite, tenho a acrescentar, no tocante a auséncla
de regulamentacao do art. 230 da Lei n° 8.112I90, que se encontra tramltando na Camara
dos Deputados o Projeto de Lei n° 4.379, de 1994, dispondo sobre a Seguridade Social dos
Sen/ldores Publicos Civis Federals, ativos e lnatlvos, de seus familiares, e pensionistas, no
qual consta capitulo especifico disclplinando a Assisténcia a Saude. A vista dessa auséncla
leglslativa, e uma vez que o sistema de credenciamento consagrou~se como uma das
alternativas para a prestacao de servicos de assistencla médica complementar ao sen/idor,
desde que cercado de todas as cautelas que garantam a obsenrancia dos principios de
legalidade, impessoaiidade, moralidade, publicidade, igualdade, economicidade e probidade
administrativa, nada impede que o mesmo seja adotado pelos orgaoslentidades integrantes
dos Poderes Executivo, Legislativo e Judlclario. Nessas condicoes, e acolhendo, na essencia,
a conclusao do parecer da Unidade Técnica, VOTO por que o Tribunal adote a Declsao que
ora submeto a este Plenario. Decisao. O Tribunal Pleno, diante das razoes expostas pelo
Relator, DECIDE: 1. conhecer da presente Consulta, ante o preenchimento dos requisitos de
admisslbllldade previstos no art. 216 do Regimento lnterno; 2. responder a Autoridade
Consulente que, na lalta de regulamentacao especifica da matéria tratada no art. 230 da Lei
n° 8.112/90, os orgaoslentldades dos Poderes Executivo, Judiciérlo e Leglslativo poderao, a
seu crlterlo, adotar sistema proprlo para a prestacao de sen/icos de assistencia complementar
a saude dos servidores, inclusive o de credenciamento de profissionais e institulcoes médico-
hospitalares, com fulcro no an. 25 da Lei n° 8.666I93, observados os principios baslcos da
adminlstracao publlca; 3. encaminhar ao lnteressado copia do Relatorio e Voto que
fundamentam esta Decisao; 4. arquivar o processo. (grifos nossos)

Nestes termos como prevlsto no art. 25 da Lei de Llcitacoes, a contratacao pretendida se
enquadra perfeitamente nas dlsposicoes legals pertinentes a inexigibilidade da licitacao, tendo em vista a
inviabiiidade de competicao peia possibilidade de contratacao de todos.

4- RAZAO DA ESCOLHA DA CONTRATADA:

A razao da escolha sobre a empresaRADl0 CULTURA DE QUIXADA LTDA, inscrita noCNPJ
n° 23.552250/0001-30, localizada na Rua Francisco de A. Brasilelro, n° 213, Centro, Qulxada-CE, neste
ato representada pelo seu Soclo admlnistrador o Sr. Pablo Noguelra Anselmo,se deupor ter a reierida
pessoa juridica apresentado todos os documentos exlgldos no Edltal da CHAMADA PUBLICA N°
2019I003DUG,demonstrando possuir todas as condlcoes de habllltacao necessarias e haver apresentado
solicitacao de credenciamento nos termos do Edital.
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5 - JUSTIFICATIVA DE PRECO:

A responsabllldade e 0 eficlente emprego dos recursos do Erario Municipal deve ser meta
permanente de qualquer admlnistracao.

' H ‘ Como se sabe, um dos requlsitos lndispensavels a formalizacao desses processos é a
iustificatlva do preco, a teor do inclso III do paragrafo unlco do artigo 26 da Lei de Licltacoes.

g Os precos a serem pagos pela administracao encontram-se em conformldade com o
estabelecido na Tabela praticada pelaACERT - ASSOCIACAO CEARENSE DE EMISSORAS DE RADIO
E TELEVISAO.

I Assim, vale ressaltar que o valor do estimado do credenciadoRADIO CULTURA DE
QUIXADA LTDA, inscrita noCNPJ n° 23.552.250/0001-30, localizada na Rua Francisco de A. Brasilelro, n°
213, Centro, Quixada-CE, conforme previsto no Edital de Chamada Publlca, foram estlmados os seguintes
valores para cada Secretaria:SECRETARlA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL: R$ 23.359,80
(Vinte e trés mil, trezentos e clnquenta e nove reais e oitenta centavos); FUNDACAO CULTURAL DE
QUIXADA: R$ 7.786,60 (Sete mil, setecentos e oitenta e seis reais e sessenta centavos);
SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO POPULAR, ESPORTE E JUVENTUDE: R$ 7.786,60 (Sete
mil, setecentos e oitenta e seis reais e sessenta centavos); SECRETARIA MUNICIPAL DE
PLANEJAMENTO E FINANCAS: R$ 11.679,90 (Onze mil, selscentos e setenta e nove reais e noventa
centavos); SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA FAMILIAR E DESENVOLVIMENTO RURAL: R$
7.786,60 (Sete mil, setecentos e oitenta e seis reais e sessenta centavos); SECRETARIA MUNICIPAL
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE: R$ 7.786,60 (Sete mil, setecentos e oitenta e
seis reais e sessenta centavos) I FUNDACAO DE GERACAO, EMPREGO, RENDA E HABITACAO
POPULAR: R$ 11.679,90 (Onze mil, selscentos e setenta e nove reais e noventa centavos);
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO: R$ 11.679,90 (Onze mil, selscentos
e setenta e nove reais e noventa centavos); SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO: R$
7.786,60 (Sete mil, setecentos e oitenta e seis reais e sessenta centavos); GABINETE DO PREFEITO:
R$ 23.359,80 (\Iinte e trés mil, trezentos e clnquenta e nove reais e oitenta centavos); SECRETARIA
MUNICIPAL DE TRANSITO, CIDADANIA, SEGURANCA E SERVICOS PUBLICOS: R$ 9.733,25(Nove
mil, setecentos e trlnta e trés reais e vinte e cinco centavos); SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO: R$ 19.466,50 (Quatro mil, quatrocentos e sessenta e seis reais e clnquenta centavos);
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE: R$ 19.466,50 (Quatro mil, quatrocentos e sessenta e seis reais
e clnquenta centavos) por exerclclo, para a prestacao dos servicos constantes do presente
procedimento. A serem pagos na proporcao daprestacao dos servicos, segundo autorlzacaolordens de
senrico expedldas por cada Unidade Gestora, de conformldade com as Notas flscais/faturas devidamente
atestadas pelo Gestor da despesa, em ate 30 (trlnta) dias apos o encaminhamento da documentacao
exlgida.

6 - DOTACAO ORCAMENTARIA E FONTE DE RECURSOS:
Os recursos necessarios ao custeio da despesa oriunda com a presente contratacao

encontram-se devidamente alocados no orcamento municipal para o exerclclo de2019das Dlversas
Unidades Gestoras, estando o processo em compatlbilldade e adequacao com a Lei Orcamentarla Anual,
com o Plano Plurlanual e com a Lei de Diretrlzes Orcamentarias, na forma a seguir programadas:
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL: 16 1601 08 122 1313 2.108? ~41.-,§..,,£93
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Os recursos necessarios ao custeio da despesa oriunda com a presente contratacao

encontram-se devidamente alocados no orcamento municipal para o exerclclo de2019das Dlversas
Unidades Gestoras, estando o processo em compatlbilldade e adequacao com a Lei Orcamentarla Anual,
com o Plano Plurlanual e com a Lei de Diretrlzes Orcamentarias, na forma a seguir programadas:
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL: 16 1601 08 122 1313 2.108? ~41.-,§..,,£93
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GABINETE Do PREFEITO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO

(Gerenclamento e Operaclonallzacao das Atlvldades da Sec. de Desenvol. Social) I FUNDACAO
CULTURAL DE QUIXADA: 15 1501 13 392 0104 2.103 (Manutencao das Atlvldades dos Espacos
Culturais) I SECRETARIA MUNICIPAL DE PARTICIPACAO POPULAR, ESPORTE E JUVENTUDE: 22
2201 27 122 0603 2.131 (Gerenclamento e Operacionallzacao das Atlvldades da Sec. de Particlpacao
Popular Esporte e Juventude) I SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E FINANCAS: 06 0601
04 123 0603 2.013 (Manut. e Operacionallzacao das Atlvldades da Sec. de Planej. e Flnancas)
/SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA FAMILIAR E DESENVOLVIMENTO RURAL: 09 0901 20
122 0603 2.069 (Gerenclamento e Operacionallzacao das Atlvldades da Sec. de Agric. Familiar e Desenv.
Rural) I SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO E MEIO AMBIENTE: 07 0701 15
122 0603 2.018 (Gerenclamento e Operaclonalizacao das Atlvldades da Sec. de Desenvolv. Urbano e
melo Ambiente) I FUNDACAO DE GERACAO, EMPREGO, RENDA E HABITACAO POPULAR: 13 1301
16 122 0603 2.098 ((Gerenclamento e Operacionallzacao das Atlvldades da FUNGERHP) I SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO: 12 1201 23 122 0603 2.089 (Gerenclamento e
Operacionallzacao das Atlvldades da SEDET) I SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO: 04 0401
04 122 0603 2.010 (Manutencao e Operacionallzacao das Atlvldades da Sec. de Administracao) I
GABINETE DO PREFEITO: 02 0201 04 122 0603 2.004 (Manutencao e Operacionallzacao das Atlvldades
do Gablnete do Preteito) I SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSITO, CIDADANIA, SEGURANCA E
SERVICOS PUBLICOS: 26 2601 04 122 0603 2.139 (Gerenclamento Admlnistratlvo e Operaclonalizacao
da Secretarla) /SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO: 08 0801 12 122 0603 2.025 (Gerenclamento e
Operacionallzacao das Atlvldades Administratlvas da Secretarla) I SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE:
10 1001 10 122 1312 2.082 (Manutencao das Atlvldades da Secretarla de Saude); Elemento de
Despesas - 3.3.90.39.00 (Outros Servlcos de Terceiros e Pessoa Jurldica); Fonte de Recursos:
OrdlnariosIProprlos.

Quixada- CE,29 de Agosto de 2019.
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